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Aktywizacja zawodowa os6b bezrobotnych w powiecie sierpeckim (1)

E Fundusze Europejskie Rzeczpospolita Dofinansowane przez

/Piecze¢ firmowa Organizatora/

Starosta Sierpecki

za posrednictwem
Powiatowego Urzedu Pracy
w Sierpcu

WNIOSEK
0 zawarcie umowy w sprawie zorganizowania stazu dla oséb bezrobotnych

Podstawa Prawna:

1. Art. 53 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku
pracy (tekst jednolity: Dz. U. z 2023r. poz. 735 z pozn. zm.)

2. Rozporzgdzenie Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 20 sierpnia 2009 roku w
sprawie szczegétowych warunkéw odbywania stazu przez bezrobotnych (Dz. U. Nr
142 poz. 1160)

3. Ustawa z dnia 13.04.2022r. o0 szczegodlnych rozwigzaniach w zakresie
przeciwdziatania wspieraniu agresji na Ukraine oraz stuzgcych ochronie
bezpieczenstwa narodowego (Dz. U. z 2023r., poz. 129 z pdzn. zm.).

I. DANE DOTYCZACE ORGANIZATORA:
llekro¢ we wniosku jest mowa o ,Organizatorze” rozumie sie przez to uprawniony
podmiot zamierzajgcy zorganizowac staz dla bezrobotnych.

1. Petna nazwa (imi€ i NAZWISKO) .......c.oiieii

. Miejsce prowadzenia dziatalNOSCi ........couiuiiiiii
.Numer REGON ... NIP (s

. Data rozpoczecia dziatalNOSCi..........ooviiiii i

o 00 b~ W

. Os0ba reprezentujgCa .........ouveiii
(nazwisko i imie- zgodnie z dokumentem rejestrowym)

7. Liczba pracownikéw zatrudnionych w dniu ztozenia wniosku w przeliczeniu na

petny wymiar czasu pracy ......

8. Liczba osob odbywajgcych staz na dzien sktadania wniosku: ..........................



PROPONOWANE WARUNKI ODBYWANIA STAZU PRZEZ SKIEROWANYCH

BEZROBOTNYCH

(prosze podac imie, nazwisko, PESEL osoby bezrobotnej)

3. W przypadku nie zakwalifikowania sie ww. kandydata

(wlasciwe zaznaczy¢ ,X"):

1WYRAZAM ZGODE

na skierowanie przez PUP w Sierpcu innej osoby bezrobotne;.

I NIE WYRAZAM ZGODY

Wymagane predyspozycje

: llos¢ . : .
Lp. [Nazwa stanowiska . psychofizyczne i zdrowotne, poziom
miejsc . ; rl
wyksztatcenia, m.in. kwalifikacje
1.
2.
3.

Pania/a.........ccccovviiiice stanowisko ............c.c..e...

dla .... 0séb, dane do kontaktu............ccooovviiiiiii. .. )

Opiekun bezrobotnego odbywajgcego staz moze jednoczesnie sprawowaé

opieke nad nie wiecej niz 3 osobami bezrobotnymi odbywajgcymi staz.

Godziny odbywania stazu: od

. Po zakonczeniu stazu zatrudnie ........

w petnym wymiarze czasu pracy.

Szczegotowe zestawienie stanu zatrudnienia w odniesieniu do liczby oséb
zgtoszonych do ubezpieczenia spotecznego



Forma zatrudnienia Dane aktualne na dzien
sktadania wniosku
1|

Umowa | Petny wymiar

O prace | Niepetny wymiar z podziatem na
wymiar czasu pracy:
1/2
1/4
1/8
inny*

Liczba zatrudnionych w przeliczeniu
na petny wymiar
Umowa zlecenie

Mtodociani pracownicy / zatrudnieni na umowe
o prace w celu praktycznej nauki zawodu/
Wiasciciel

Inne (okresli¢ jakie)

Ogoétem

* prosze podac jaki i ile oséb

IV. POTWIERDZAM PRAWDZIWOSC PODANYCH WE WNIOSKU DANYCH
| OSWIADCZAM, ZE:

e nie posiadam / posiadam zalegtosci w optacaniu sktadek w Zakfadzie
Ubezpieczen Spotecznych*/ Kasie Rolniczego Ubezpieczenia Spotecznego*,

e *nie zalegam / zalegam z optacaniem w terminie podatkéw w Urzedzie
Skarbowym.

« zaktad nie jest w stanie likwidaciji lub upadtosci,

« zostatam/em poinformowana/ny, iz nazwa mojej firmy, rodzaj instrumentu rynku
pracy
z jakiego korzystam oraz liczba zorganizowanych przeze mnie miejsc stazu
beda podane do publicznej wiadomosci poprzez wywieszenie na tablicy
ogtoszen w Powiatowym Urzedzie Pracy w Sierpcu,

« jestem Swiadomy/a odpowiedzialnosci karnej za ztozenie fatszywych
oswiadczen,

« wypetnitam/em obowigzki informacyijnie przewidziane w art. 13 lub art. 14
RODO wobec os6b fizycznych, od ktérych dane osobowe bezposrednio lub
posrednio pozyskatem w celu ubiegania sie 0 zorganizowanie stazu.

* niepotrzebne skresli¢

/miejscowos¢, data/ Ipieczatka i podpis Wnioskodawcy/



Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Powiatowy Urzad Pracy (PUP) w
Sierpcu z siedzibg przy ul. Wincentego Witosa 2, 09-200 Sierpc.

Petna tresc¢ klauzuli informacyjnej dotyczgcej przetwarzania danych osobowych do
zapoznania w siedzibie PUP Sierpc na tablicy informacyjnej lub w Dziale
Instrumentow Rynku Pracy oraz na stronie internetowej Urzedu
(www.sierpc.praca.qgov.pl) lub na BIP Urzedu (www.pupsierpc.bip.org.pl).

W Powiatowym Urzedzie Pracy w Sierpcu jest powotany Inspektor Ochrony Danych,
z ktorym mozna skontaktowac sie pod adresem email: iod@pup-sierpc.pl

Zatgczniki:
1. Dokument poswiadczajgcy forme prawng istnienia firmy lub dokument

potwierdzajgcy posiadanie gospodarstwa rolnego lub dziatu specjalnego produkciji
rolne;.

. Dokument potwierdzajgcy nadanie numeru REGON. **

. Dokument potwierdzajgcy nadanie numeru NIP. **

. Program stazu(dwa egzemplarze)

. Petnomocnictwo - w przypadku wskazania we wniosku innych osob niz
wymienione w dokumentach stanowigcych podstawe prawng dziatania
pracodawcy.

6. Oswiadczenie w zakresie wykluczenia podmiotu ubiegajgcego sie o wsparcie ze
srodkow publicznych w oparciu o ustawe z dnia 13 kwietnia 2022 r. o
szczegolnych rozwigzaniach w zakresie przeciwdziatania wspieraniu agresji na
Ukraine oraz stuzgcych ochronie bezpieczenstwa narodowego (Dz. U. z 2023r.,
poz. 129 z p6ézn. zm.).

**nie dotyczy pracodawcéw zarejestrowanych w CEiDG oraz w KRS.

Uwaga:
Przed ztozeniem wniosku w przypadku wskazania osoby bezrobotnej, mozliwos¢

skierowania jej do odbywania stazu nalezy ustali¢ z posrednikiem pracy (pokdj nr 1).

a b~ N

V. WYPELNIA POWIATOWY URZAD PRACY W SIERPCU /DZIAL. USLUG RYNKU
PRACY/:

Pan/Pani .......ccoooiiiii spetnia / nie spetia *
Pan/Pani .......ccooiiiiii spetnia / nie spetnia *
Pan/Pani .......ccooiiiiii spetnia / nie spetnia *

warunkéw skierowania do odbycia stazu na wnioskowanym stanowisku.

PUP w Sierpcu posiada/nie posiada* w ewidencji osoby bezrobotne posiadajgce
kwalifikacje okreslone we wniosku i spetniajgce warunki kierowania.
DODATKOWE UWAGI:

(data) podpis pracownika Dziatu Ustug Rynku Pracy)
* niepotrzebne skresli¢


http://www.sierpc.praca.gov.pl/
http://www.pupsierpc.bip.org.pl/

OSWIADCZENIE
w zakresie wykluczenia podmiotu ubiegajgcego sie o wsparcie ze sSrodkow

publicznych w oparciu o ustawe z dnia 13 kwietnia 2022 r. o szczegdlnych
rozwigzaniach w zakresie przeciwdziatania wspieraniu agresji na Ukraine oraz
stuzgcych ochronie bezpieczenstwa narodowego (Dz. U. z 2023r., poz. 129 z pozn.
zm.)

Uprzedzony o odpowiedzialno$ci karnej za fatszywe zeznanie (art. 233 ustawy z dnia
6 czerwca 1997 r. Kodeks karny — Dz.U. z 2022, poz. 1138 z pézn. zm.), .

Art. 233 § 1 Kto, sktadajgc zeznanie majgce stuzy¢ za dowdd w postepowaniu
sgdowym lub w innym postepowaniu prowadzonym na podstawie ustawy, zeznaje
nieprawde lub zataja prawde, podlega karze pozbawienia wolnosci od 6 miesiecy do
lat 8.

Oswiadczam(y), ze

(nazwa, adres siedziby, NIP)

1. Jest wpisany*/nie jest wpisany * na liste, o ktérej mowa w art. 2 ust. 1 Ustawy.

2. Jest*/nie jest* bezposrednio zwigzany z osobami lub podmiotami, o ktérych mowa
w pkt 1 w szczegodlnosci ze wzgledu na powigzania o charakterze osobistym,
organizacyjnym, gospodarczym lub finansowym, lub wobec ktorych istnieje
prawdopodobienstwo wykorzystania w tym celu dysponowanych przez nie takich
srodkow finansowych, funduszy lub zasobow gospodarczych .

*skresli¢ nieodpowiednie

Zobowigzuje(-my) sie niezwtocznie poinformowac¢ Powiatowy Urzad Pracy w Sierpcu,
o wystgpieniu przestanek wykluczenia, o ktérych mowa w pkt 1 i/lub pkt 2.
Oswiadczam(-my), ze wszystkie informacje podane w powyzszym oswiadczeniu sg
aktualne i zgodne z prawdg oraz zostaty przedstawione z petng Swiadomoscig
konsekwencji wprowadzenia Powiatowego Urzedu Pracy w Sierpcu w btad przy
przedstawieniu informaciji.

(miejscowos¢, dnia) (podpis i piecze¢ osoby uprawnionej)

Klauzula informacyjna dla oséb fizycznych prowadzgcych dziatalnos¢ gospodarczag
oraz dla oséb fizycznych, ktérzy reprezentujg osobe prawng w sprawie weryfikac;ji
podmiotu, ktéry ubiega sie o wsparcie ze srodkéw publicznych lub przystepuje do
postepowania o zamowienie publiczne w Powiatowym Urzedzie Pracy w Sierpcu,
zgodnie z ustawg z dnia 13 kwietnia 2022r.0 szczegolnych rozwigzaniach w zakresie
przeciwdziatania wspieraniu agresji na Ukraine oraz stuzgcych ochronie
bezpieczenstwa narodowego.

Zgodna z art. 13 ust. 11 2 Rozporzgdzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony 0sob fizycznych w zwigzku z
przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich



danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o ochronie
danych) (Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016 r., str. 1, z p6zn. zm.) dalej RODO
informujemy, ze:

1.

10.

Administratorem Pani/Pana danych osobowych, jest Powiatowy Urzad Pracy
w Sierpcu z siedzibg przy ul. Wincentego Witosa 2, 09-200 Sierpc.
W Powiatowym Urzedzie Pracy w Sierpcu jest powotany Inspektor Ochrony
Danych, z ktérym mozna skontaktowac¢ sie pod adresem email: iod@pup-
sierpc.pl.
Pani/Pana dane osobowe przetwarzane bedg w celu weryfikacji Pani/Pana,
Panstwa podmiotu gospodarczego lub podmiotu, ktérego Panstwo jestescie
reprezentantem, a ktory ubiega sie o wsparcie ze srodkow publicznych lub
przystepuje do postepowania o zamdwienie publiczne w Powiatowym Urzedzie
Pracy w Sierpcu. Weryfikacja bedzie odbywac¢ sie pod katem zgodnosci z ustawg
z dnia 13 kwietnia 2022 r. o szczegolnych rozwigzaniach w zakresie
przeciwdziatania wspieraniu agresji na Ukraine oraz stuzgcych ochronie
bezpieczenstwa narodowego oraz pod kgtem sprawdzenia listy sankcyjnej
znajdujgcej sie na stornie BIP MSWiA.
Pani/Pana dane osobowe bedg przetwarzane na podstawie:
1) art. 6 ust. 1 lit. ,c” RODO tj. przetwarzanie jest niezbedne do wypetnienia
obowigzkdéw prawnych cigzgcych na Administratorze wynikajgcych z art. 2 ust.
1 oraz art. 7 ust. 1 ustawy z dnia 13 kwietnia 2022 r. o szczegdlnych
rozwigzaniach w zakresie przeciwdziatania wspieraniu agresji na Ukraine oraz
stuzgcych ochronie bezpieczenstwa narodowego.
Odbiorcami Pani/Pana danych osobowych sg podmioty upowaznione do ich
otrzymania na podstawie obowigzujgcych przepisdw prawa oraz podmioty
przetwarzajgce w imieniu administratora, na podstawie zawartej umowy w celu
Swiadczenia okreslonych ustug np.: ustug pocztowych, teleinformatycznych,
prawnych i doradczych.
Pani/Pana dane osobowe bedg przetwarzane przez okres niezbedny do realizaciji
celu wskazanego w pkt. 3, a nastepnie przez czas wynikajacy z przepisow
ustawy z dnia 14 lipca 1983 r. 0 narodowym zasobie archiwalnym i archiwach
(Dz.U. 2018 r. poz. 217 ze zm.) zgodnie z Jednolitym Rzeczowym Wykazem Akt
Administratora.
Informujemy, ze przystuguje Pani/Panu prawo do: dostepu do swoich danych
osobowych, zgdania sprostowania swoich danych osobowych, ktére sg
nieprawidtowe oraz uzupetnienia niekompletnych danych osobowych, Zgdania
usuniecia swoich danych osobowych, Zgdania ograniczenia przetwarzania
swoich danych osobowych, w zakresie unormowanym w ogolnym rozporzgdzeniu
0 ochronie danych.
Przystuguje Pani/Panu prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego
zajmujgcego sie ochrong danych osobowych, tj. Prezesa Urzedu Ochrony
Danych Osobowych.
Informujemy, ze nie korzystamy z systemow stuzgcych do zautomatyzowanego
podejmowania decyzji - Pani/Pana dane nie bedg profilowane.
Podanie przez Panig/Pana danych osobowych jest obligatoryjne w oparciu o
przepisy prawa jako warunek konieczny prawidtowego przeprowadzenia
postepowania administracyjnego. Odmowa podania danych osobowych
uniemozliwi udzielenie wsparcia z Powiatowego Urzedu Pracy w Sierpcu. 6



