Poradnia Psychologiczno Pedagogiczna w Sierpcu

Wywiad z psychologiem:

PUP: Dlaczego wybrata Pani zawod psychologa?

Pracownik: Decyzje o pdjsciu na studia psychologiczne podjetam juz w liceum
ogolnoksztatcgcym, gdy bardziej zaczeto interesowac mnie zycie psychiczne, drugi
cztowiek i Swiat jego emocji, motywacji.

Chciatam pomagac innym ludziom, zrozumiec¢ ich, umie¢ wptywaé na ich
zachowania.

PUP: Jakie cechy charakteru i umiejetnosci sg potrzebne do pracy na tym
stanowisku?

Pracownik: Kazdy psycholog powinien wykazywac sie profesjonalizmem, co wigze
sie z posiadaniem wiedzy na temat emocji, Swiata motywacji a takze odpowiednich
zaburzen rozwoju oraz dostosowania metod oddziatywania do tych trudno$ci, ktére
zgtaszajg pacjenci. Poza tg wiedzg wazne sg okreslone cechy charakteru i
umiejetnosci.

Najwazniejszg wydaje mi sie zdolnos¢ do empatii, zaangazowania, cierpliwosc,
otwarto$¢ na drugiego cziowieka - sg to cechy ktore powoduja, ze tatwej jest
nawigzac¢ dobrg, bliskg relacje z drugg osobag, a to stwarza przestrzen do dzielenia
sie ze swoimi trudnosciami.

Waznymi umiejetnosciami wydajg mi sie réwniez zdolnosci komunikacyjne czyli
umiejetnos¢ stuchania, podgzania za pacjentem/klientem, a takze zdolnos¢
podsumowywania tego co méwit oraz zadawania pytan i udzielania odpowiedzi w
sposbb dostosowany do danego cztowieka.

Poniewaz pracujemy z drugim cztowiekiem wazna jest rowniez odpornosc na stres,
a takze wazna jest asertywnosc, stwarzanie odpowiednich granic w relacji, bo wazne
jest zeby by¢ zaangazowanym w relacje ale takze nie przejmowac tych emocji, z
ktérymi ludzie do nas przychodzg, bo czesto sg to bardzo trudne emocje zwigzane z
bezpieczenstwem, zyciem, zdrowiem.

Poza umiejetnosciami komunikacyjnymi, empatig, otwarto$cig wazne sg réwniez

umiejetnosci interpersonalne - nawigzywania dobrych relacji z drugim cztowiekiem.



PUP: Na czym polega praca w tym zawodzie?

Pracownik: Praca psychologa zalezna jest od dziedziny, w ktérej on pracuje.
Psycholog moze znalez¢ zatrudnienie w o$wiacie, jako psycholog szkolny albo
psycholog w poradni psychologiczno — pedagogicznej, a takze w stuzbie zdrowia, w
sgdownictwie, w policji a takze w biznesie zajmujgc sie marketingiem, reklamg czy
tez zarzgdzaniem zasobami ludzkimi.

Najogolniej mozna powiedziec, ze praca psychologa polega na diagnozie czyli
wykonywaniu badan psychologicznych, ktére konczg sie wydaniem zaswiadczenia,
opinii, orzeczenia. Psycholog zajmuje sie takze doradztwem psychologicznym,
profilaktyka, oraz terapig roznego rodzaju zaburzen osobowosci czy zaburzen
zachowania.

PUP: Z jakim ryzykiem zawodowym wigze sie praca na stanowisku psychologa?
Pracownik: Jesli chodzi o ryzyko zawodowe to najwieksze obcigzenia wydajg mi sie
ze strony ukfadu nerwowego, rozwoju psychicznego w zwigzku z tym, ze dbamy

o bezpieczenstwo, nie rzadko o zdrowie i zycie innych ludzi czesto mamy zwigzek z
réznymi konfliktami, w zwigzku z tym jest to duze obcigzenie jezeli chodzi o uktad
nerwowy.

Poniewaz pracujemy sobg, pracujemy gtosem rézne choroby zawodowe dotyczg
takze zdrowia narzadu gtosu, krtani, czesto sg to choroby zawodowe.

Praca psychologa jest pracg przy biurku, nie rzadko wiec bywa tez obcigzeniem dla
uktadu miesniowo szkieletowego, czyli roznego rodzaju bole kregostupa, bole
plecow.

W okresie pandemii istotne jest rowniez to, ze jesteSmy zagrozeni roznymi
chorobami zakaznymi poniewaz pracujemy z drugim cztowiekiem.

PUP: Jakie sg mozliwosci rozwoju na tym stanowisku?

Pracownik: Mozliwosci rozwoju na stanowisku psychologa zalezg od tego w jakim
dziale on pracuje.

Jezeli chodzi o psychologa poradni psychologiczno — pedagogicznej lub pracujgcego
w oswiacie, podlegamy pod karte nauczyciela w zwigzku z tym nasze mozliwosci
rozwoju sg zwigzane z takimi stopniami jak awansujg nauczyciele, czyli nauczyciel
stazysta, nauczyciel kontraktowy, mianowany a nastepnie dyplomowany.

PUP: Co by Pani poradzita osobie ktéra stoi przed wyborem zawodu?



Pracownik: Jezeli chodzi o wybor dalszej drogi ksztatcenia czy wybér zawodu,
przede wszystkim dana osoba powinna przeanalizowac swoje zainteresowania,
swoje predyspozycje - fizyczne i psychiczne, mocne i stabe strony oraz rynek pracy,
tak zeby dostosowac swoj wyboér i wybrac najlepszy zawdd dla siebie.

Mysle, ze trzeba kierowaé sie swoimi zainteresowaniami tak zeby praca,

ktorg bedziemy przysztosci wykonywac byta wykonywana z rados$cig i satysfakcja,

a nie tylko byta przykrym obowigzkiem.

Wywiad z pedagogiem:

PUP: Dlaczego wybrata Pani zawdd pedagoga?

Pracownik: Zdecydowatam sie na studia pedagogiczne gdyz od najmtodszych lat
interesowata mnie praca z dzie¢mi jako mentor, pedagog, nauczyciel. Ugruntowatam
swojg decyzje bedac w liceum poszerzajgc swoja wiedze w zakresie pedagogicznym
poprzez czytanie ksigzek i roznych publikacji w czasopismach pedagogicznych.
Ukonczone studia i zainteresowania odnalazty potwierdzenie takze na rynku pracy.
PUP: Jakie cechy charakteru i umiejetnosci sg potrzebne do pracy na tym
stanowisku?

Pracownik: W byciu pedagogiem wazne sg nie tylko umiejetnosci i zdobyta wiedza
teoretyczna, ale takze okreslone cechy charakteru. Pedagog przede wszystkim musi
lubi¢ dzieci, umie¢ z nimi nawigzac¢ kontakt, rozmawiac¢, zabezpieczy¢ im poczucie
bezpieczenstwa, zdoby¢ ich zaufanie. Niezbedne cechy charakteru do bycia
pedagogiem to : empatia, wytrwatos¢, cierpliwos¢, umiejetnos¢ stuchania ale takze i
umiejetnos¢ udzielania pomocy.

PUP: Na czym polega praca w tym zawodzie?

Pracownik: Praca w zawodzie pedagoga w poradni polega na diagnozowaniu
trudnosci edukacyjnych, trudnosci wychowawczych dzieci i mtodziezy .Prowadzimy
konsultacje

i porady dla rodzicéw, dla nauczycieli .odbywajg sie takze spotkania z uczniami i ich
rodzicami na terenie szkoét. Uczestniczymy w zajeciach warsztatowych z réznego
zakresu zgodnie z zapotrzebowaniem danej jednostki , danej szkoty. Prowadzone sg
na terenie poradni terapie roznego rodzaju, w ramach terapii pedagogicznej
prowadze terapie eeg biofeedback , prowadzone sg takze terapie z dzie¢mi , ktore
maja trudnosci edukacyjne z zakresu jezyka polskiego, matematyki u dzieci, ktore
majg trudnosci o charakterze dyslektycznym i dyskalkulicznym.



PUP: Z jakim ryzykiem zawodowym wigze sie praca na stanowisku pedagoga?
Pracownik: Praca na stanowisku pedagoga wigze sie z ryzykiem tzw. wypalenia
zawodowego, pogtebieniem réznego rodzaju choréb wzroku, gtosu, jestesmy
narazeni na stres , ale jest to praca, ktéra przynosi nam duzo satysfakcji i
zadowolenia.

PUP: Jakie sg mozliwosci rozwoju na tym stanowisku?

Pracownik: Praca pedagoga daje mozliwo$¢ rozwoju osobistego i zawodowego.
Mamy okazje realizowac swoje marzenia, mamy okazje spotykac réznych, ciekawych
ludzi. Podnosimy swoje kwalifikacje, wzbogacamy warsztat pracy i swojg wiedze.
PUP: Co by Pani poradzita osobie, ktéra stoi przed wyborem zawodu?

Pracownik: Wybor zawodu jest bardzo trudng decyzjg w zyciu kazdego cziowieka,
nalezy bra¢ pod uwage swoje mozliwosci, zainteresowania, umiejetnosci a takze

wazne jest aby realizowa¢ swoje marzenia.



