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Sekcja Zaklasyfikowanie

Grupa elementarna

zawod
maksymalnie
deficytowy
DEFICYT

Trenerzy, instruktorzy i dziatacze sportowi

Pracownicy wykonujacy dorywcze prace proste

Agenci sprzedazy bezposredniej

Instruktorzy fitness i rekreacji ruchowej

Operatorzy maszyn do produkcji wyrobéw gumowych

Konstruktorzy i krojczowie odziezy

Monterzy i konserwatorzy instalacji klimatyzacyjnych i chtodniczych

Pomocniczy personel medyczny

Posadzkarze, parkieciarze i glazurnicy

Pracownicy ustug ochrony gdzie indziej niesklasyfikowani

Robotnicy zwalczania szkodnikéw i chwastow

zawod deficytowy

Inzynierowie gdzie indziej niesklasyfikowani

Technicy fizjoterapii i masazysci

Kierownicy do spraw finansowych

zawéd
zrébwnowazony

ROWNOWAGA

Pracownicy bibliotek, galerii, muzeéw, informacji naukowej i pokrewni

zawod
nadwyzkowy

Specjalisci do spraw zarzadzania zasobami ludzkimi

Sprzedawcy sklepowi (ekspedienci)

Sprzedawcy na targowiskach i bazarach

Uktadacze towaréw na pétkach

NADWYZKA

zawéd
maksymalnie
nadwyzkowy

Rolnicy produkcji roélinnej i zwierzecej

Operatorzy maszyn i urzagdzen do produkcji wyrobéw spozywczych i pokrewni

Sredni personel do spraw zdrowia gdzie indziej niesklasyfikowany

Specjalisci do spraw ksiegowosci i rachunkowosci

Specjalisci do spraw wychowania matego dziecka

Operatorzy maszyn i urzadzen do produkcji wyrobéw chemicznych

Pracownicy opieki osobistej w ochronie zdrowia i pokrewni gdzie indziej niesklasyfikowani

Operatorzy maszyn do produkcji wyrobéw papierniczych

Operatorzy maszyn wykonczalniczych wyrobéw wiékienniczych

Kierownicy do spraw logistyki i dziedzin pokrewnych

Operatorzy urzgdzen do spalania odpadéw, uzdatniania wody i pokrewni

Organizatorzy konferencji i imprez

*Monitoring zawoddw deficytowych i nadwyzkowych zostat wykonany wedtug nowej metodologii przygotowanej
w ramach projektu wspoéffinansowanego ze srodkéw UE w ramach EFS ,Opracowanie nowych zalecen
metodycznych prowadzenia monitoringu zawodow deficytowych i nadwyzkowych na lokalnym rynku pracy".




